MUNICIPALIDAD DE VITACURA
DIRECCION DE CONTROL.

CERTIFICADO

SERGIO BEAUMONT ARAYA, Director de Control de la Municipalidad de
Vitacura, viene en certificar lo siguiente;

RESUMEN DE LAS OBSERVACIONES REALIZADAS POR LA
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA RESPECTO DE LAS
AUDITORIAS REALIZADAS POR ESTE ORGANISMO:

En relacion a las actuaciones de la Contraloria General de la Republica en la
Municipalidad de Vitacura durante el afno 2009, puedo sefalar lo siguiente:

1.- Mediante DMSAI. N° 63/09 de la Contraloria General de la Republica de
fecha 04 de Marzo de 2009 se informa respecio de Auditoria efectuada al
Estatuto Docente, correspondiente al cumplimiento de la normativa legal y
reglamentaria en materia de remuneraciones, aplicables al personal
docente en el mes de Agosto de 2008.

De la fiscalizacién practicada y previo al informe final se suscitaron
observaciones que fueron puestas en conocimiento de la autoridad
comunal mediante Oficio de caracter confidencial N° 57.396, de fecha 03 de
Diciembre de 2008, a las cuales se les dio respuesta mediante Ordinario
Alcaldicio N° 4/439 de fecha 31 de diciembre de 2008 estableciéndose que
en general se cumple con las disposiciones legales vigentes, que se
corrigieron algunas situaciones y se adoptaron las medidas necesarias para
regularizar observacion relacionada con el limite en el numero de horas
contratadas, alcanzando para el ano 2009 un 14.7%.

En cuanto a observacion efectuada en relacidén a la Asignacion Especial de
Incentivo Profesional que perciben los docentes, se dictd Decreto Alcaldicio
N° 8/3243 de fecha 11/11/2009 que modificdé el Reglamento de
Asignaciones Especiales, materia cuya efectividad sera comprobada en
futuras fiscalizaciones.




2.- A través de informe DMSAI. N° 401/09 de la Contraloria General de la
Republica de fecha 14 de Octubre de 2009, se comunica a este Municipio
el resultado de la fiscalizacion efectuada a los gastos municipales, que
consistid en la verificacién del cumplimiento de las disposiciones legales y
reglamentarias que regulan los procesos de adquisicion de bienes y
servicios, en concordancia con la lLey N° 19.886, de compras vy
contrataciones publicas en el periodo comprendido entre el 01 de julio de
2007 y el 30 de abril de 2008, durante el cual se efectuaron desembolsos
por la suma de $ 2.830.936.142.-

La revision fue efectuada al 20.61% del total de las adquisiciones
efectuadas en el periodo.

Del examen practicado y previo al informe final, a través de oficio reservado
DMSAI N° 33 de fecha 6 de abril de 2009, se puso en conocimiento del
Alcalde las observaciones mas relevantes comprobadas al término de la
visita, para que formulara los alcances y precisiones que a su juicio
procedieran, al cual se le dio respuesta mediante Ordinario Alcaldicio N°
1/194 de fecha 8 de mayo de 2009.

En cuanto a las observaciones efectuadas, con la respuesta al informe
previo, y posterior informacion enviada a la Contraloria General, se
subsanaron gran parte de ellas, quedando pendiente sélo dos de éstas.

3.- La Contraloria General de [a Republica durante el afo 2009 atendid
diversas presentaciones efectuadas tanto por ex - funcionarios,
profesionales del area de educacion, vecinos, empresas y concejal de
Vitacura, las cuales fueron debidamente informadas por el municipio y
resueltas conforme a derecho en su oportunidad.

INFORME SOBRE LAS CONCLUSIONES DE LAS AUDITORIAS REALIZADAS
POR ESTA DIRECCION

Respecto a la funcién de Auditoria Interna informo a UD:

En el ano 2009, el Departamento de Auditoria Interna realizé las
Auditorias que mas adelante se enumeran. Esta tarea permite visualizar
y/o corregir probables desviaciones que contravengan los procedimientos
legales, administrativos y contables en la ejecuciéon del presupuesto.




1.- Se realizaron salidas a terreno, realizando los siguientes arqueos:

a) Entre los meses de Octubre y Noviembre de 2009, se efectud
revision de la totalidad de los fondos globales autorizados a través de
los Decretos Alcaldicios N° 10/63, 10/779 y 10/629 todos del afo
2009, observando que en general los cuentadantes mantienen en
forma cuadrada y ordenada los fondos y documentos de respaldo de
los gastos efectuados, sin embargo se observd que en uno de los
casos el cuentadante tenia dos fondos globales para distintos fines y
se consolidaron los gastos en uno solo, lo gque no procede ya que
fueron otorgados para objetivos distintos. Ante esta situacién se
instruyé al cuentadante quien procedid a la regularizacién. El
resultado de esta revision se informé a la Direccién de Administracion
y Finanzas a través de Memo AUD N° 314/Control N° 648 de fecha
01.12.09.

b) Con fecha 29.10.09 se efectué arqueo a la caja a cargo del Sr. Victor
Silva Tamayo, estableciéndose una diferencia negativa en el efectivo
de $ 4.719.- Se informd el resultado de este arqueo a la Direccién de
Administracion y Finanzas a través de Memo AUD N° 257/Control N°©
572 de fecha 03.11.09.

c) Con fecha 11.11.09 se efectud arqueo a la caja a cargo de la Sra.
Inés Lobos Diaz, estableciéndose que no existe diferencia entre el
arqueo fisico y la cuadratura de caja. Se informé el resuitado de este
arqueo a la Direccidn de Administracién y Finanzas a través de
Memo AUD N° 286/Control N° 614 de fecha 20.11.09.

2.- En el mes de Abril 2009 se dio inicio a Auditoria relacionada con el
Calculo y Pago de Incentivos al personal municipal, verificando el
correcto calculo, en el pago del incentivo correspondiente al personal que
se incorpora y/o retira del Municipio, respecto a lo indicado en la Ley N°
19.803. Producto de la revision se detectaron algunas diferencias tanto a
favor como en confra de los funcionarios, situacién que fue informada a
la Direccidn de Administraciéon y Finanzas a través de Memo AUDI N°
269/Control N° 584 de fecha 05/11/09 donde se solicita el pago
retroactivo de las diferencias a favor de los funcionarios y ordenar los
reintegros no efectuados de los beneficios remuneratorios cancelados en
eXxceso.




3.- Entre los meses de Junio y Agosto 2009, se efectud Auditoria en el
Colegio Maria Luisa Bombal, orientada a evaluar la metodologia aplicada
en la determinacién de la asistencia promedio mensual y constatar la
veracidad de los datos mediante los cuales se solicita el aporte mensual
a la Municipalidad de Vitacura, conforme a lo establecido en Decreto
Alcaldicio N°® 4/146 de fecha 16.01.02. El resultado de esta evaluaciéon se
comunicé a la Direccion de Desarrollo Comunitario por Memo Control
N° 387 del 17.08.09, concluyendo la metodologia aplicada es la
adecuada y que el aporte facturado por el Colegio Maria Luisa Bombal es
consistente con los registros presentados por la Direccidn del Colegio.

4.- Durante los meses de Julio a Diciembre 2009 se desarrolld una
Auditoria a la Adquisicion de Software, Hardware y Procesos de Control
de Inventario, a las areas Municipal, Educacién y Salud, verificando el
correcto uso y destino de las licencias adquiridas, estableciendo el
sistema de almacenamiento y control de los mismos, concluyendo que
existen deficiencias en cuanto al manejo de inventario, situacion que fue
informada a la Direccién de Informatica y Subdireccidén de Administracion
a través de Memo AUDI N°® 367/Control N° 724 de fecha 28.12.2009
sugiriendo que la Direccién de Administracion y Finanzas y la Direccion
de Informatica, dispongan de un proceso formal respecto de las
obligaciones, funciones, atribuciones y responsabilidades que se asignen
respecto al proceso de compra, control de stock de todos los productos
relacionados con el area informatica e instruyendo efectuar a la brevedad
un registro e inventario de las licencias que posee el municipio.

5.- Entre los meses de Agosto a Diciembre 2009 se efectud una
Auditoria a la Bodega de Farmacia del Consultorio Vitacura, evaluando el
funcionamiento de dicha Bodega, conforme a lo dispuesto en el
Reglamento e instructivos sobre esta materia, verificando el
funcionamiento del sistema de control de inventaric en la recepcién vy
entrega de los medicamentos en la Unidad de Farmacia y la metodologia
de destruccion de medicamentos conforme a la Resolucidon Exenta
Minsal N° 1089.

El resultado de esta Auditoria se informé a la Direccion de Servicios de
Salud y Educacién a fravés de Memo AUDI N° 326/Control N° 672 de
fecha 11.12.09, concluyendo que no se habia optimizado el servicio
computacional integral contratado, ante lo cual se instruyé que a la
brevedad la Direccidon de Servicios de Salud y Educacion en conjunto con
la Direccion de Informatica establecieran las medidas necesarias para
que este sistema se encuentre totalmente operativo en el minimo plazo.
Asimismo, se solicitd la elaboracion de un procedimiento para el manejo
de los medicamentos vencidos.




6.- En el mes de Diciembre 2009 se realizé Auditoria relacionada con el
cumplimiento de Contrato suscrito con fecha 01.08.08 con Empresa Akro
Disefio S.A., evaluando el cumplimiento y ejecucién del Contrato de
Mantencién de Areas Verdes de la Comuna para el Sector N° 4 del
Parque Bicentenario., concluyendo que en general se da cumplimiento.
Se sugirieron algunas mejoras para el correcto desarrollo del servicio.

7.- Entre los meses de Noviembre y Diciembre 2009 se dio inicio a un
seguimiento al cumplimiento de las acciones tomadas respecto a las
observaciones efectuadas en auditorias efectuadas durante el afio 2008,
detectando que el 75 % de las observaciones y recomendaciones
efectuadas en su oportunidad fueron ftratadas. Las restantes
observaciones fueron subsanadas de hecho o se encuentran en ese
proceso.

Saluda atentamente a Ud.,

SERGIO'BEAUMONT ARAYA
DIRECTOR DE CONTROL

VITACURA MARZO DE 2010

SBAJ\\R%\'\}DJI’(?

¢.C.. Archivo (2)
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REGION METROPOLITANA
Formulario 0101 TRIMESTRE CUARTO
Fecha 21/04/2010
15:06 (fam)
BALANCE DE EFECUCION PRESUPUESTARIA ACUMULADO Pig 1
INGRESOS AL 31/12/2009
Presup. Presup. Ingresos Saldo Ingresos
Clasificador Inicial Vigente Percibidos  Presupuestario Por percibir
Subtltem Asig Denominacién (M3$) (M$) (M3 (M$) (M$)
03 C x C Tributos sobre el uso de bienes yla 36,063,000 36,416,120 33.648.596 2.767.524 1.299.6G7
realizacién de actividades
01 Patentes y Tasas por Derechos 14.123.000 14.973.020 13.438.671 1,534,349 1.178.303
001 Patentes Municipales 8.350.000 8.934.900 8.038.957 895.943 883.393
001 De Beneficio Munigipal [1] 2,922,500 3.127.200 2.813.684 313.516 309.663
002 De Beneficic Fondo Comin Municipal ! 5.427.500 5.807.700 5225273 582,427 573.728
002 Derechos de Aseo 2.500.000 2.530.000 2.341.873 188.127 21.276
001 En Impuesto Territorial ! 2.250.000 2.280.000 2,123,747 156.253 0
002 En Patentes Municipales ' - Derechos de 250.000 250.000 218.126 31.874 21.276
Aseo
003 Otros Derechos 2.025.000 2.724.500 2.417.968 306.532 273.634
001 Urbanizacién y Construceion ' 858.000 651.300 610.249 41.051 40.972
003 Propaganda ! 550.000 1.344.100 1.126.113 217,987 217.896
004 Transferencia de Vehiculos 266.000 393.800 393.789 11 0
999 Otros ! 351.000 335300 287.817 47483 14.766
004 Derechos de Explotacién 1.248,000 783.620 639.873 143.747 0
001 Concesiones * 1.248.000 783.620 639.873 143.747 0
02 Permisos y Licencias 10.940.000 10.023.000 9.710.777 312,223 121.304
001 Permisos de Circulacién 10.700.000 9.783.000 9.529.535 253465 121,304
0G1 De Beneficio Municipal ! 4,012,500 3.668.625 3.573.543 95.082 45.547
002 D¢ Beneficio Fondo Comin Municipal ! 6.687.500 6.114.375 5.955.992 158.383 75,757
002 Licencias de Conducir y similares 220.000 220.000 181.242 38.758 0
999 Otros 20,000 20.000 0 20.000 0
03 Participacion en Impuesto Territorial — 11.000.00¢ 11.420.100 10.469.148 920952 0
Art. 37 DL.N°3.063, de 1979
05 C x C Transferencias Corrientes 50.000 194.100 188.884 5216 0
01 Del Sector Privade 0 66.000 60.809 5.191 0
03 De Otras Entidades Pablicas 50.000 128.100 128.075 25 ¢
099 De Otras Entidades Publicas ! 50.000 128.100 128.075 25 ¢
06 C x C Rentas de la Propiedad 202.500 205.900 97.436 108.464 19
01 Arriendo de Activos No Financieros 87.500 90.900 90.801 99 19
03 Intereses 115.000 115.000 6.635 108.365 0
07 C x C Ingresos de Operacién 21.000 21.700 20.585 1.115 0
01 Venta de Bienes 2.500 3.200 2.506 694 0
02 Venta de Servicios 18.500 18.500 18.07%9 421 0
08 C x C Otros Ingresos Corrientes 2.145.300 2.916.700 2.405.343 511.357 251938



MUNICIPALIDAD VITACURA

REGION METROPOLITANA
Formularic 0101 TRIMESTRE CUARTO
Fecha 21/04/2010
15:06 (fam)
BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA ACUMULADO Pag 2
INGRESOS AL 31/12/2009
] Presup. Presup. Ingresos Saldo Ingresos
Clasificador Inicial Vigente Percibidos  Presupuestario Por percibir
Subtltem Asig Denominacién M) (M3$) M3 (M3$) M$)
01 Recuperaciones y Reembolsos por 27.500 81.500 72,645 8.853 0
Licencias Médicas
001 Reembolsos Art, 4 Ley N °19,345 y Ley 2.500 7.500 6.259 1.241 0
N°®19.117 Art, Unico
002 Recuperaciones Art. 12 Ley N° 18,196y 25.000 74.000 66.386 7.614 0
Ley N®19.117 Art. Unico
02 Multas y Sanciones Pecuniarias 1.113.800 1.580.900 1.205.176 375.724 251.695
001 Multas — De Beneficio Municipal ! 596.000 §48.550 597.118 251.432 251.432
002 Multas Art. 14, N° 6, Ley N* 18.695 - D¢ 150.500 257.500 244132 13.368 0
Beneficio Fondo Comiin Municipal !
003 Maultas Ley de Alcoholes — De Beneficio 3.000 6.750 6.534 216 0
Municipal'
004 Maultas Ley de Alccholes - De Beneficio 3.500 4.500 4356 144 0
Servicios de Salud’
005 Registro de Multas de Transito No 60,000 49,500 31472 18.028 0
Pagadas — De Beneficio Municipal !
006 Registro de Multas de Trénsito No 150.000 190,000 108,590 81410 0
Pagadas — De Beneficio Otras
Municipalidades '
007 Multas Juzgado de Policia Local — De 10.800 10.800 0 10,800 0
Beneficio Otras Municipalidades !
008 Intereses ! 100.000 213.300 212.974 326 263
03 Partigipacion dei Fondo Comin Municipal 683.500 724300 724.287 13 0
~Art. 38 D.L. N*3.063,DE 1979
001 Participacién Anual 483.500 724.300 724287 13 0
002 Compensaciones Fondo Comin Municipal 200.000 0 0 0 0
04 Fondos de Terceros 234.000 234,000 115,149 118.851 243
001 Arancel al Registro de Multas de Trinsito 23.000 23.000 13.337 8.663 0
No Pagadas '
999 Otros Fondos de Terceros 211.000 211.000 101.812 105.138 243
99 Otros 86.500 296,000 288.086 7914 0
001 Devoluciones y Reintegros no 3.500 3.500 392 3.108 0
Provenientes de Impuestos
999 Otros 83.000 292,500 287.694 4,806 0
10 € x C Venta de Activos No Financieros 0 237.300 16.300 221.000 0
01 Terrenos 0 221.000 0 221.000 0
03 Vehicuios 0 16.000 16.000 0 0
04 Mobitiario y Otros 0 60 60 0 0
06 Equipos Informiticos 0 240 240 0 0
iz C x C Recuperacién de Préstamos 540.200 826.838 425.698 401.140 349.636
06 Por Anticipos a Contratistas 0 46.500 13.965 32.508 ¢
10 Ingresos Por Percibir 540.200 780.338 411,703 368.635 349.636
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REGION METROPOLITANA
Formulario 0101 TRIMESTRE CUARTO
Fecha 21/04/2010
15:06 {fam)
BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA ACUMULADO Pag 3
INGRESOS AL 31/12/2009
' Presup. Presup. Ingresos Saldo Ingresos
Clasificador Inicial Vigente Percibidos  Presupuestario Por percibir
Subtltem Asig Denominacién (M$) (M3) avE) (M3) (M$)
13 C x C Transferencias para Gastos de 0 14,120 14.120 0 0
Capital
03 De Otras Entidades Publicas 0 14,120 14.120 0 0
002 De 1a Subsecretaria de Desarrollo Regional 0 14.120 14.120 0 0
y Administrativo '
001 Programa Mejoramiento Urbano y 0 14,120 14,120 0 0
Equipamiento Comunal’
15 Saldo Inicial de Caja 1.678.000 1.154.040 1.154.040 0 0
TOTALES 40.700.000 37.971.002 1.901.200

41.986.818 4.015.816



MUNICIPALIDAD  VITACURA

REGION METROPOLITANA
Formulario 0102 TRIMESTRE CUARTO
Fecha: 21/04/2010
15:06 (fam})
Pig. i
BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA ACUMULADO
GASTOS AL 31/12/2009
Presup. Presup. Obligacién Saldo Deuda
Clasificador Inicial Vigente Devengada Presupuestario Exigible
Sub Item Asig SAsig  Denominacidn (M$) (MS$) (M$) M%) M3$)
21 C x P Gastos en Personal 5.418.000 6.242.950 5.975.249 267.702 0
01 Personal de Planta 3.985.900 4.533.660 4.394.842 138.819 0
001 Sueldos v Sobresucldos 2.848.900 3.143.738 3.141.751 1.988 0
001 Sueldos base 731.000 734.600 734.477 123 0
002 Asignaci6n de Antigliedad 66.200 67.050 66.962 38 0
002 002 Asignacién de Antigledad, Art. 97, letra 65.000 65.600 65.538 62 0
£), dela Ley N°18.883, v Leyes N°
19.180 y 19.280*
003 Trientos, Art. 7, Inciso 3, Ley N° 15.076 1.200 1.450 1.424 26 [
1
003 Asignacioén Profesional 3.000 3.280 3.254 26 ¢
003 0C1  Asignacién Profesional, Decreto Ley N° 3.000 3.280 3.254 26 [
479, de 1974
007 Asignaciones del D.L. N° 3.551, de 1.405.000 1.583.708 1.583.498 210 G
1981
007 Q01  Asignacion Municipal, Art. 24 y 31 DL, 1.403.000 1,583.708 1.583.498 210 G
N°3.551,de 1981
009 Asignaciones Especiales 94.800 124.000 123.908 92 0
009 005 Asignacién Art. 1, Ley N° 19.529* 71.600 99.600 99.585 15 ¢
009 999 Otras Asignaciones Especiales ! 23.800 24.400 24.323 77 0
011 Asignacion de Movilizacién 0 160 27 73 0
011 00! Asignacion de Movilizaci6n, Art, 97, 0 160 27 73 0
iera b), Ley N° 18.883 !
014 Asignaciones Compensatorias 463.400 521,500 520.584 916 0
014 001 Incremento Previsional, Art. 2, D.L. 147.200 158.200 157.731 469 0
3501, de 1980
002 Bonificacién Compensatoria de Salund, 95.600 107.600 107.544 56 0
Art, 3° Ley N° 18,566
003 Bonificacién Compensatoria, Art. 10, 221.000 255.500 255.157 343 0
Ley N° 18.675
004 Bonificacion Adicional, Art. 11, Ley N° 200 200 152 48 0
18,6751
015 Asignaciones Sustitutivas 73.800 97.600 97.515 83 0
015 001 Asignacién Unica, Art, 4, Ley N° 73.800 97.600 97.515 85 ]
18,717
019 Asignacién de Responsabilidad 5.900 6,100 6.012 88 0
019 001 Asignacion de Responsabilidad Judicial, 5.900 6.100 6.012 88 0
Ast, 2, Ley N° 20,008 *
025 Asignacién Articulo 1° Ley N° 19,112 3.000 3.000 2945 56 0
025 001 Asignacién Especial Profesionales Ley 600 600 570 31 0
N° 15.076 , letra a), Art. 1°, Ley N°
19,112
002 Asignacién Especial Profesionales Ley 2,400 2.400 2375 25 0
N° 15.076 , letra b), art. 1°, Ley N°
19.112"
028 Asignacién de Estimulo Personal 2.600 2.600 2.56% 31 0
Medico y Profesores
028 003 Asignacién Estimulo art. 65 Ley 18.482 2.600 2.600 2,569 31 0
999 Otras Asignaciones3 200 200 0 200 0
002 Aportes del Empleador 64.000 88.020 86.290 1.730 ¢
001 A Servicios de Bienestar 38.000 38.000 36374 1.626 ¢



MUNICIPALIDAD VITACURA

REGION METROFPOLITANA
Formuiaric 0102 TRIMESTRE CUARTO
Fecha: 21/04/2010
15:06 (fam)
Pig. 2
BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA ACUMULADO
GASTOS AL 31/12/2009
Presup. Presup. Obligacion Saldo Deuda
Clasificador Inicial Vigente Devengada  Presupuestario Exigible
Sub Item Asig SAsig  Denominacién M$3) M$) M$3) (M%) (MS$)
002 QOtras Cotizaciones Previsionales 26.000 50.02C 49916 104 0
003 Asignaciones por Desempedio 250.000 266.700 265.505 1.195 0
001 Desempeiio Institucional 246.000 262.600 261.497 1,103 0
001 001 Asignacion de Mejoramiente de la 225.000 242,600 242.574 26 0
Gestidn Municipal, Art. 1, Ley N°©
20.008*
002 Bonificacién Excelencia ! 21.000 20.000 18.923 1.077 0
003 Desempefio Individual 4.000 4.100 4.008 92 0
003 002 Asignacién de Incentivo por Gestién 4.000 4,100 4.008 92 0
Jurisdiccional, Art. 2, Ley N° 20.008
004 Remuneraciones Variables 785.000 988.402 858.114 130.288 0
005 Trabajos Extraordinarios 750.000 963.402 847.964 115.438 0
006 Comisiones de Servicios en el Pais 10,000 10,000 2254 7.746 0
007 Comisiones de Servicios en el Exterior 25.000 15.000 7.8%6 7.104 0
005 Aguinaldos y Bonos 38.000 46.800 43.182 3.618 Q
001 Aguinaldos 11.000 15.900 13.838 2.062 0
001 001 Aguinaldo de Ficstas Patrias ! 5.500 9.600 7.707 1.893 0
002 Aguinaldo de Navidad ! 5.500 6.300 6.131 169 0
002 Bonos de Escolaridad 9.000 2.000 7.979 1.021 0
003 Bonos Especiales : 15.000 19,500 19.475 25 0
003 001 Bone Extraordinario Annal ! 15.000 19,500 19.475 25 ]
004 Bonificacién Adicional al Bono de 3.000 2.400 1.8%0 510 0
Escolaridad
02 Personal a Contrata 871.600 1.073.830 1.038.406 35.424 0
001 Sueidos y Sobresueldos 574.900 675.900 669.790 6.110 0
001 Sueidos base 226.500 237.300 235.512 1.788 0
¢02 Asignacién de Antigtiedad 13.000 13.70C 13.262 438 0
002 002 Asignacién de Antigitiedad, Art. 97, letra 13.000 13.700 13.262 438 o
g}, dela Ley N° 18,883 y Leyes N°
19.18Gy 19.280'
007 Asignaciones del D.L. N°® 3.551, de 136.500 175.900 174,858 1.042 4]
1981
007 001  Asignacién Municipal, Art. 24 y 31 136.500 175.900 174.858 1.042 0
D.L. N°3.551, de 1981®
009 Asignaciones Especiales 50.100 68.900 68.051 849 0
009 005 Asignacion Art. 1, Ley N° 19.529¢ 50,000 68.800 68.051 749 0
009 999 Otras Asignaciones Especiales * 100 100 0 100 0
011 Asignacion de Movilizacion 300 400 281 119 0
011 0601  Asignacitén de Movilizacién, Art. 97, 300 400 281 119 0
letrab), Ley N°18.883"
013 Asignaciones Compensatorias 85,100 98.300 97.100 1.200 0
013 001 Incremento Previsional, Art. 2, D.L. 48.600 50.900 50.609 291 0
3501, de 1980°
002 Bonificacién Compensatoria de 10.000 13.100 12,738 362 0
Salud, Art. 3, LeyN°18.366°
003 Bonificacién Compensatoria, Art. 10, 26.200 34.000 33.528 472 0
Ley N° 18.675!
004 Bonificacién Adicional, Art. 11, Ley N° 300 300 225 75 0
18.675°

014 Asignaciones Sustitutivas 63.400 81.400 80.726 674 ¢



MUNICIPALIDAD VITACURA

REGION METROPOLITANA
Formulario 0102 TRIMESTRE CUARTO
Fecha: 21/04/2010
15:06 (fam)
Pig. 3
BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA ACUMULADO
GASTOS AL 31/12/2009
Presup. Presup, Obligacion Saldo Deuda
Clasificador Inicial Vigenie Devengada Presupuestario Exigible
Sub Item Asig SAsiz  Denominacién (M$) (M%) M$) (M$) {M$)
014 001  Asignacién Unica., Art 4, Ley N° 63,400 81.400 80.726 674 0
18.717°
002 Aportes del Empleador 25,200 31,600 20416 2.184 0
001 A Servicios de Bienestar 18.700 18.700 16.641 2.059 0
002 Otras Cotizaciones Previsionales 6.500 12.9C0 12.775 125 0
003 Asignaciones por Desempefio 55.000 65.400 63.302 2.098 0
001 Desempedio Institucional 55.000 65.400 63.302 2,098 0
Q01 001 Asignacién de Mejoramiento de la 435,000 54,700 53.078 1.622 0
Gestidén Municipal, Art. I, Ley N°
20.008:
002 Bonificacién Excelencia ! 10.000 10,700 10.224 476 0
004 Remuneraciones Variables 191.000 268.730 246.834 21.896 0
003 Trabajos Extracrdinarios 190.000 268.230 246,699 21.531 0
006 Comisiones de Servicios en el Pais 1.000 500 135 365 0
005 Aguinaldos y Bonos 25.500 32.200 29.064 3.136 o
001 Aguinaldos 10.500 11.100 9.882 1.218 [¢]
001 001  Aguinaldo de Fiestas Patrias ? 5.250 5.850 5.534 316 ¢
002 Aguinaldo de Navidad* 5250 5.250 4.348 902 0
002 Bono de Escolaridad 5.500 3.600 3.390 210 ¢
003 Bonos Especiales 7.500 16,000 14.500 1.500 ¢
003 001 Bono Extraordinario Anuaf 7.500 16.000 14,500 1.500 ¢
004 Bonificacion Adicional al Bono de 2.000 1.500 1.292 208 0
Escolaridad
03 Otras Remuneraciones 390.500 419210 339.082 79.228 0
001 Honorarios 2 Suma Alzada — Personas 362.000 390.710 313.719 76.991 0
Naturales
004 Remunecraciones Reguladas por el 13.500 13.720 13.618 102 0
Cédigo del Trabajo
Q01 Sueldos 13.500 13.500 13.411 89 0
002 Aportes del Empleador 0 220 207 13 0
005 Suplencias y Reemplazos 15.000 14,780 12,645 2.135 0
04 Otras Gastos en Personal 170.000 216.250 202,019 14.231 0
003 Dietas a Juntas, Consejos y Comisiones 43,500 50.500 43.708 6.792 0
001 Dietas de Concegjales 43.500 34.500 35.818 682 0
002 Gastos por Comisiones y 0 15.500 9.689 5.811 0
Representaciones del Municipio
003 Otros Gastos 0 500 201 269 0
004 Prestaciones de Servicios en Programas 126,500 165.750 158311 . 7.439 0
Comunitarios
22 C x P Bienes y Servicios de Consumo 13.891.500 13.741.216 11.494.470 2.246.747 0
01 Alimentos y Bebidas 45.000 22558 19.090 3.468 0
001 Para Personas 45.000 22,558 19.090 3,468 ¢
02 Textiles, Vestuario y Calzado 140,500 231.090 216,411 14.679 0
001 Textiles y Acabados Textiles 3.000 3.045 1.589 1.456 0
002 Vestuario, Accesorios y Prendas 107.500 185.122 176.667 8.455 ¢
Diversas
003 Calzade 30.000 42.923 38.155 4.768 0
03 Combustibles y Lubricantes 156.000 83.656 67.135 16.521 0

001 Para Vehicuios 153.500 81.156 67.135 14.021 0
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999 Para Otros 2.500 2.500 0 2.500 0
04 Materiales de Uso o Consumo 210.000 216.121 178.180 40.941 ]
001 Materiales de Oficina 161.000 109.255 93.228 16.027 0
002 Textos y Otros Materiales de Ensefianza 4.500 3,119 1470 1.649 0
003 Productos Quimicos 1.000 1.188 678 510 0
004 Productos Farmacéuticos 2.500 0 0 4 0
003 Materiales y Utiles Quirtrgicos 500 0 0 ¢ 0
007 Materiales y Utiles de Aseo 1.500 5.663 2.145 3.518 0
008 Menaje para Oficina, Casino y Otros 7.000 2372 2.281 91 0
009 Insumos, Repuestos y Accesorios 38.000 53.650 47452 6.198 0
Computacionzles
010 Materiales para Mantenimiento y 12.000 14.689 6.389 8.300 0
Reparaciones de Inmucbles
011 Repuestos y Accesorios para 0 300 74 226 0
Mantenimiento y Reparaciones de
Vehiculos
012 Otros Materiales, Repuestos y Utiles 9.000 12.344 10.580 1.764 0
Diversos
013 Equipos Menores 2.000 900 0 900 0
014 Productos Elaborades Cuero - Caucho 5,000 9,441 9.194 247 0
999 Otros 26.000 6.200 4.689 1.511 ]
03 Servicios Basicos 2.249.000 2.097.062 1.732.107 364,955 0
001 Electricidad 1.880.500 1.674.556 1.388.464 286.092 0
002 Agua 59.000 62.866 40.869 21.997 0
003 Gas 5.000 2978 925 2.053 0
004 Correo 102.000 140,681 133.021 7.660 0
005 Telefonia Fija 75.000 75.161 54.606 20.555 0
006 Telefonia Celular 70.000 66,779 52,102 14,677 0
008 Enlaces de Telecomunicaciones 57.000 73.541 61.973 11.568 0
999 Otros 500 500 147 353 ]
06 Mantenimiento y Reparaciones 341.500 338.832 250.292 48,540 0
Go1 Mantenimiento y Reparacién de 193.000 18C.240 156.820 24.020 0
Edificaciones
002 Mantenimiento y Reparacion de 2.500 500 192 308 0
Vehiculos
003 Mantenimiento y Reparacion 70.000 74.776 58.244 16.532 0
Mobiliarios y Otros
004 Mantenimiento y Reparacion de 12.000 27.733 24413 3.320 0
Maquinas y Equipos de Oficina
006 Mantenimiento y Reparacién de Otras 500 100 0 100 0
Maquinarias y Equipos
007 Mantenimiento vy Reparacién de 63.000 47.755 44 874 2.881 0
Equipos Informéticos
999 Otros 500 7.128 5.749 1379 0
07 Publicidad y Difusién 311.000 331.23% 292010 39229 0
001 Servicios de Publicidad 175,500 157,105 184.990 12.115 0
002 Servicios de Impresién 134.500 133,134 106,871 26.263 0
999 Otros 1.000 1.000 149 851 0
08 Servicios Generales 8.823.000 8.667.581 7.496.946 1.170.636 0
001 Servicios de Aseo 3.975.000 3.749.942 3.351.590 398.352 0
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Presup. Presup. Obligacion Saldo Deuda
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Sub Item Asig SAsiz  Denominacién M%) (MS$) (M3} M$) (M$)
002 Servicios de Vigilancia 842.000 772,612 628.675 143.937 0
003 Servicios de Mantencidn de Jardines 2.137.000 2.160.866 1.968.318 192.548 0
004 Servicios de Mantencién de 113.000 180.328 48.958 131.370 0
Alumbrado Publico
005 Servicios de Mantencién de Seméforos 158.000 162.680 149.808 12.872 0
006 Servicios de Mantencidn de 360.000 315238 219.909 95,329 0
Seftalizaciones de Transito
007 Pasajes, Fletes y Bodegajes 206.500 232137 191.216 40.922 0
008 Salas Cunas y/0 Jardines Infantiles 26.000 25.086 17.200 11.8386 0
009 Servicios de Pago y Cobranza 163.000 256.075 240.309 15.766 0
010 Servicios de Suscripciones y Similares 14.000 15.170 14.550 620 0
011 Servicios de Produccion y Desarrollo de 50.000 81.005 64.790 16.215 0
Eventos
999 Qtros 838.500 712.442 601.623 110.81% 0
09 Arriendos 1.075.000 1.025.803 611.363 418.440 0
001 Arriendo de Terrenos 1.000 1.000 631 369 ]
002 Arriendo de Edificios ’ 10.000 13,444 7.892 5.552 0
003 Arriendo de Vehiculos 238.000 269,545 224.778 44.767 0
004 Arriendo de Mobiliario y Otros 10.000 5.700 3.384 2316 0
005 Arriendo de Maquinas y Equipos 22.000 18.880 15.092 3.788 0
006 Arriendo de Equipos Informdticos 234.000 208.140 167.888 40.252 0
999 Otros 560.000 513.094 191.698 321.396 0
i0 Servicios Financicros y de Seguros 18.000 22.000 19.468 2.532 0
002 Primas vy Gastos de Seguros 17.000 21.000 19.468 1.532 0
899 Otros 1.000 1.000 0 1.000 0
il Servicios Técnicos y Profesionales 493,000 53%9.183 424,739 114,444 0
001 Estudios ¢ Investigaciones 47.000 88.382 67.237 21.645 0
002 Cursos de Capacitacion 65.000 56.100 35.386 20,714 0
003 Servicios Informéticos 379.000 391.290 319.989 71.301 0
999 Otros 2.000 2911 2.127 784 0
12 Otros Gastos en Bienes y Servicios de 29.500 159.091 146.729 12.362 0
Consumo
002 Gastos Menores 12.500 12.650 7.185 5.465 0
003 Gastos de Representaci6n, Protocolo y 15.000 11,441 6.267 5.174 0
Ceremonial
005 Derechos y Tasas 2.060 1.850 779 1.071 0
006 Contribuciones 0 133.000 132.386 614 0
999 Otros 0 150 112 38 0
24 C x P Transferencias Corrigntes 16.973.000 17.485.875 16.429.069 1.056.806 0
01 Al Sector Privado 2.535.000 2.885.222 2,844 926 40.296 0
001 Fondos de Emergencia ! 15.000 2.000 1.021 879 0
005 (Otras Personas Juridicas Privadas 1.965.000 1.976.000 1.969.346 6.654 0
006 Voluntariado * 450.000 795.500 793.895 1.605 0
007 Asistencia Social a Personas Naturales ' £1.000 84,222 64,432 19.790 0
008 Premios y Otros * 10.000 7.000 7.000 0 0
959 Otras Transferencias al Sector Privado ! 14.000 20.500 9.232 11.268 0
03 A Otras Entidades Ptblicas [4.438.000 14.600.653 13.584.143 1.016.510 0
. 002 Alos Servicios de Salud!? 3.500 4.500 4,356 144 0
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Sub Item Asig SAsie  Denominacién (M$) (M3) (M$) (M$) (M$)
001 Multz Ley de Alcoholes * 3.500 4.500 4.356 144 ¢
080 A las Asociaciones ! 7.000 27.000 26.329 671 [
ot A la Asociacién Chilena de 7.000 7.000 6.329 671 0
Municipaiidades '
002 A Ofras Asociaciones ' ¢ 20.000 20.000 0 0
0s0 Al Fondo Comumn Municipal — Permisos 6.812.900 6.259.525 6.057.908 201.617 0
de Circulacién !
001 Aporte Aflo Vigente ! 6.812.900 6.259.525 6.057.908 201.617 0
051 Al Fondo Comin Municipal — Patentes 5.542.600 5.973.958 5.270.915 703.043 0
Municipales *
001 Aporte Afio Vigente 5.542.600 5.973.958 5270915 T0G3.043 0
092 Al Fondo Comiin Municipal — Multas * 15¢.500 257.500 243.805 13.695 0
001 A, 14, N° 6 Ley N° 19.695 7 150.500 257.500 243.805 13.695 0
099 A Otras Entidades Publicas 11,000 11.971 11.000 871 0
100 A Otras Municipalidades 207.3C0 205,999 109.630 96.369 0
101 A Servicios Incorporades a su Gestion ! 1,703,200 1.860.200 1.860.200 0 0
001 A Educacion ! 1.348.200 1.487.200 1.467.20G0 0 0
¢02 A Salud! 355.000 393.000 393.000 0 0
23 C x P Integros al Fisco 1.000 1.O00 0 1.000 0
01 Impuestos 1.000 1.000 0 1.000 0
26 C x P Otros Gastos Corrientes 394.500 638.076 478358 159718 0
01 Devoluciones 150.000 389.500 353.739 35.761 0
02 Compensaciones por dafios a terceros 10.000 14.000 9.605 4.395 0
v/o ala propiedad
04 Aplicacion Fondos de Terceros 234.500 234.576 115.014 119.562 0
001 Arance! al Registro de Multas de 23.500 23.576 13.401 10,175 0
Trénsito no Pagadas !
999 Aplicacion Otros Fondos de Terceros ! 211.000 211.000 101.613 109.387 G
29 C x P Adquisicion de Activos no 832.000 767.809 747.542 20.267 0
Financieros
02 Edificios 760.000 718.500 708.216 10.284 0
04 Mobiliario y Otros 33.000 259753 18.709 7.266 0
05 Maquinas y Equipos 4.000 9.338 7.351 1.987 0
00! Maquinas v Equipos de Oficina 2.000 6.500 5.316 1184 0
999 Otras 2.000 2.838 2.035 803 0
06 Equipos Informéticos 5,000 5.000 44358 542 0
001 Equipos Computacionales y Periféricos 5.000 5.000 4.458 542 0
07 Programas Informéticos 30.000 8.996 8.308 188 0
001 Programas Computacionales 10.000 5.500 5.395 105 0
002 Sisterna de Informagién 20.000 3.496 3413 83 0
31 C x P Iniciativas de Inversién 3.190.000 3.063.392 2,664,457 398.935 0
01 Estudios Bésicos 20.000 17.200 12,984 4216 0
002 Consultorias 20,000 17.200 12,984 4216 0
02 Proyectos 3.170.000 3.046.192 2.651.473 394.719 0
004 Cbras Civiles 2.860.000 2.675.613 2,523.052 152.561 0
003 Equipamiento 310.000 370.579 128.421 242.158 0
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Presup. Presup. Obligacion Salde Deuda
Clasificador Inicial Vigente Devengada Presupuestario Exigible
Sub Item Asig SAsiz  Denominacién M$) (M$) M3) M3) M%)
32 C x P Préstamos 0 46.500 46.120 380 0
06 Por Anticipos a Contratistas ] 46,500 46,120 380 0
TOTALES 40.700.000 37.835265 o

41.986.818 4,151.555
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INGRESOS AL 31/12/2009

) Presup. Presup. Ingresos Saldo Ingresos
Clasificador Inicial Vigente Percibidos  Presupuestario  Por percibir
Subtltem Asig Denominacién (M3$) (M$) (M$) (M%) ME)
05 C x C Transferencias Corrientes 2.633.200 2.784.700 2.778.118 6.582 0
03 De Otras Entidades Ptiblicas 2.633.200 2,784.7G0 2.778.118 6.582 0

003 De la Subsecretaria de Educacién ! £.285.000 1.317.500 1310918 6.582 0

001 Subvencién de Escolaridad * 1.270.000 1,298.760 1,292,119 6.581 0

002 Otros Aportes 15.000 18.800 18.799 1 0

101 De Servicios Incorporados a su Gestién 1.348.200 1.467.200 1.467.200 0 0

06 C x C Rentas de la Propiedad 22.200 22200 20.921 1.279 0
01 Arriendo de Actives No Financieros 22200 22,200 20,921 1.279 0

08 C x C Orros Ingresos Corrientes 17.600 60.000 58.791 1.209 ]
01 Recuperaciones y Reembolsos por 16.600 55.960 55.208 692 ]

Licencias Médicas

001 Reembolso Art. 4 Ley N °19.345 600 600 [¢] 600 0

002 Recuperaciones Art. 12 Ley N°18.196 16.000 55.300 55.208 92 0

99 Otros 1.000 4,100 3.583 517 ]

001 Devoluciones y Reintegros no 500 3.600 3.583 17 ]

Provenientes de Impuestos

999 Otros 500 500 ¢ 500 0

15 Salde Inicial de Caja 62.000 155.181 155,181 0 0
TOTALES 2,735.000 3.013.611 0

3.022.081 9.070
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21 C x P Gastos ¢n Personal 2.190.700 2.471.704 2.399.794 71.910 0
01 Personal de Planta 1.393.800 1.656.439 1.614.068 42,371 0
001 Sueldos y Scbresueldos 1.341.900 1.499.979 1.494.007 5972 0
001 Sueldes base 368.200 427.702 427.196 506 0
002 Asignacién de Antigliedad 249,000 275.400 275.129 271 0
002 001 Asignaci6n de Experiencia, Art. 48, Ley 249.000 275,400 275.129 271 0
N®19.070"
009 Asignaciones Especiales 65.500 51.000 50.323 677 0
009 002 Unidad de Mejoramiento Profesional, 30.000 9.400 9.225 175 0
ATt 54 y sgtes., Ley N°19.070°
003 Bonificacion Proporcional,Art.8 Ley N° 35.500 41.600 41.098 502 0
19.410¢
011 Asignacién de Movilizacién 300 100 0 100 0
011 001 Asignacién de Movilizacién, Art. 97, 300 100 0 100 0
letrab), Ley N® 18.883 '
014 Asignaciones Compensatorias 40.800 38.300 38.320 480 0
014 007 Remuneracion Adicional, Art. 3° 40.800 38.800 38.520 480 0
transiterio, Ley N° 19,070
015 Asignaciones Sustitutivas 500 0 0 0 ¢
015 999 Ofras Asignaciones Sustitutivas ! 500 0 0 0 ¢
019 Asignacién de Responsabilidad 7.400 8.000 7.744 256 0
019 002 Asignacion de Responsabilidad 5.200 6,100 5.987 113 ¢
Directiva '
003  Asignacién de Responsabilidad Téenico 2.200 1.900 1.757 143 ¢
Pedagégica’
031 Asignacién de Experiencia Calificada 77.400 76.200 76.040 160 0
031 001  Asignacién de Perfeccionamiento, Art. 77.400 76.200 76.040 160 0
49, Ley N° 19.070
999 Otras Asignaciones3 532.800 622.777 619,255 3.522 0
002 Aportes del Empleador 12.400 30.010 28.066 1.944 0
002 Otras Cotizaciones Previsionales 12.400 30.010 28.066 1.944 0
003 Asignaciones por Desempefio 6.900 22,400 22232 168 0
001 Desempefio Institucional 3.200 8.200 8.131 69 0
001 002 Bonificacién Excelencia ' 3.200 8.200 8.131 69 0
003 Desempefio Individual 3.700 14,200 14,101 99 0
003 004 Asignacitén Variable por Desempeiio 3.700 14.200 14,101 99 a
Individual *
004 Remuneraciones Variables 6.000 2,450 2323 125 ]
003 Trabajos Extraordinarios 6.000 2.450 2.325 125 Q
005 Aguinaldos y Bonos 26.600 101.600 67.438 34,162 0
001 Aguinaldos 10.700 6.200 5.773 427 0
001 001 Aguinalde de Fiestas Patrias * 5.500 3.600 3.582 18 0
002 Aguinaldo de Navidad ! 5.200 2.600 2,191 409 0
002 Bonos de Escolaridad 2.500 2.950 2,698 252 0
¢03 Bonos Especiales 13,100 92.450 58.967 33.483 0
003 001 Bono Extraordinario Anual ! 13.100 92,450 58.967 33.483 0
004 Bonificacién Adicional al Bono de 300 0 0 0 0
Escolaridad
02 Personal a Contrata 411,900 302.855 286.106 16.749 0
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001 Su¢ldos y Sobresueldes 391.100 280.155 275337 4818 0
¢01 Sueldos base 128.800 86.500 85.881 619 0
002 Asignacion de Antigiiedad 42,500 32,800 32.736 64 0
002 001 Asignacién de Experiencia, Art, 48, Ley 42,500 32.800 32.736 64 0
N°19.070 ¢
009 Asignaciones Especiales 21.300 9.800 9.189 611 0
009 002 Unidad de Mejoramiento Profesional, 8.500 1.100 910 190 0
Art. 54 y sgtes., Ley N° 19.070t
003 Bonificacion Proporcional, Art. 8, Ley 12.800 8.700 8.279 421 0
N°19.41Q
011 Asignacién de Movilizacién 700 100 0 100 0
011 001  Asignacién de Movilizacién, Art. 97, 700 100 0 100 0
letrab), Ley N°18.883 '
013 Asignaciones Compensatorias 600 600 0 600 0
013 007 Remuneracién Adicional, Art, 3 600 600 ¢ 600 0
transitorio, Ley N® 19.070!
999 Qtras Asignaciones4 197,200 150.355 147.531 2.824 0
002 Aportes del Empleador 3.900 5.600 4,423 1177 0
002 Otras Cotizaciones Previsionales 3.900 5.600 4,423 177 0
003 Asignaciones por Desempefio 3.500 1.500 ¢ 1.500 0
001 Desempeiio Institucional 2.000 0 0 0 0
001 002 Bonificacion Excelencia’ 2.000 0 0 0 0
003 Desempeiio Individual 1,500 1.500 0 1.5060 0
003 003 Asignaci6n Variable por Desempeiic 1.500 1.500 0 1.500 0
Individual !
004 Remuneraciones Variables 3.800 3.500 2.332 1.168 0
005 Trabajos Extraordinarios 3.800 3.500 2332 1.168 0
005 Aguinzldos y Bonos 9.600 12,100 4.014 8.086 0
001 Aguinaldos 4.800 200 630 270 0
001 001  Aguinaldo de Fiestas Patrias * 2,500 400 340 60 0
002 Aguinaldo de Navidad * 2.300 500 290 210 ¢
002 Bono de Escolaridad 600 600 184 416 ¢
003 Bonos Especiales 4.000 10.600 3.200 7.400 0
003 (0I Bono Extraordinario Anual 4.000 10.6C0 3.200 7.400 0
004 Bonificacién Adicional 21 Bono de 200 0 0 0 0
Escolaridad
03 Otras Remuneraciones 384.500 512,410 499.620 12.790 0
004 Remuneraciones Reguladas por el 360.000 444,200 431.935 12.265 0
Cédigo del Trabajo
001 Sueldos 360.000 381.000 378.739 2.261 ]
002 Aportes del Empleador Q0 12.600 10.922 1.678 0
003 Remuneraciones Variables 0 26.400 24957 1.443 0
004 Aguinaidos y Bonos 0 24.200 17.317 6.883 0
G05 Suplencias y Reemplazos 22.500 68.210 67.685 525 0
999 Oftras 2.000 ¢ 0 0 0
001 Asignacion Art. 1, Ley N° 19,464 2.000 ¢ 0 ] 0
04 Otras Gastos en Personal 500 0 0 0 0
004 Prestaciones de Servicios en Programas 500 0 0 0 0

Comunitarios
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22 C x P Bienes y Servicios de Consumo 440.700 428357 362,052 66.305 0
01 Alimentos y Bebidas 600 1.148 270 378 0
001 Para Personas 600 1.148 270 878 0
02 Textiles, Vestuario y Calzado 17.000 27.146 26.223 923 0
002 Vestuario, Accesorios y Prendas 13.200 22.081 21.727 354 0
Diversas
003 Calzado 3.800 5.065 4.496 569 0
03 Combustibles y Lubricantes 10.060 1.883 340 1.543 0
001 Para Vehiculos 10.000 1.883 340 1.543 0
04 Materiales de Uso o Consumo 41.200 29.563 23.077 6.486 0
001 Materiales de Oficina 10.0G0 13,505 11.757 1.748 0
002 Textos y Otros Materiales de Ensefianza 20,000 6.000 4.526 1.474 0
003 Productos Quimicos 300 450 123 327 0
004 Productos Farmacéuticos 200 200 0 200 0
007 Materiales y Utiles de Aseo 1.500 2.164 1.789 375 0
008 Menaje para Oficina, Casino y Otros 1.000 400 2 398 0
009 Insumos, Repuestos y Accesorios 7.200 5.944 4.880 1.064 0
Computacionales
(] Materiales para Mantenimiento y 1.0060 500 0 500 0
Reparaciones de Inmuebles
012 Otros Materiales, Repuestos y Utiles 9 400 0 400 0
Diversos
05 Servicios Bésicos 82.100 78.423 68.385 10.038 0
001 Electricidad 36.800 36.000 32.678 3.322 0
002 Agua 20.600 20.204 17.771 2433 0
003 Gas 5.600 4950 4.188 762 0
005 Telefonia Fija 5.600 5.688 5.399 239 0
C06 Telefonia Celular 3.500 1.955 1.682 273 0
007 Acceso a Internet 5.700 5.470 4.889 581 0
008 Enlaces de Telecomunicaciones 4.100 3.956 1.778 2,178 0
%99 Otros 200 200 0 200 0
06 Mantenimiento y Reparaciones 13.200 4.850 3.204 1.646 0
001 Mantenimiento y Reparacion de 2.500 500 0 500 0
Edificaciones
002 Mantenimiento y Reparacion de 9.500 3.750 3.204 546 0
Vehiculos
004 Mantenimiento y Reparacién de 1.060 400 0 400 0
Mégquinas y Equipos de Oficina
999 Otros 200 200 0 200 0
07 Publicidad y Difusién 1.800 1.000 208 792 0
001 Servicios de Publicidad 200 200 0 200 0
002 Servicios de Impresion 1.600 800 208 592 0
08 Servicios Generales 178.200 195.939 167.819 28.120 0
001 Servicios de Aseo 119.300 119.360 110.074 9.286 0
002 Servicios de Vigilancia 32.800 31.267 25.367 5.500 0
003 Servicios de Mantencidn de Jardines 14.400 14,465 13.229 1,236 0
007 Pasajes, Fletes y Bodegajes 4.000 20.200 15,767 4433 0
008 Salas Cunas y/o Jardines Infantiles 5.000 5.493 2,958 2.535 0
009 Servicios de Pago y Cobranza 100 100 0 100 0
010 Servicios de Suscripeion y Similares 600 300 61 239 0
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Presup. Presup. Obligacién Saldo Deuda
Clasificador Inicial Vigente Devengada Presupuestario Exigible
Sub ltem Asig SAsig  Denominacién (MS$) (M$) (M$) {M$) (M$)
011 Servicios de Produccion y Desarrollo de 1.000 700 0 700 0
Eventos
999 Otros 1.00¢ 4,054 363 3.691 0
09 Arriendos 56.000 55.400 50.139 5.261 0
003 Arriendo de Vehiculos 3.700 3.500 3.153 347 0
006 Arriendo de Equipos Informaticos 26.700 23.760 20.678 3.022 0
999 Otros 25.600 28.200 26.308 1.892 0
10 Servicios Finaneieros y de Seguros 10.200 10.200 5.893 4307 0
002 Primas y Gastos de Seguros 10.200 10.200 5.893 4307 ¢
11 Servicios Técnicos y Profesionales 18.100 8.315 6.826 1.489 0
002 Curses de Capacitacion 14.000 4.515 3.463 1.052 0
003 Servicios Informaticos 4.000 3.700 3.363 337 0
599 Otros 100 100 ¢ 100 0
12 Otros Gastos en Bienes y Servicios de 12.300 14.490 9.668 4.822 0
Consumeo
002 Gastos Menores 4.800 4.300 2.600 2.200 0
003 Gastos de Representacién, Protocolo y 7.500 9.690 7.068 2.622 0
Ceremonial
23 C x P Prestaciones de Seguridad Social 28.000 78.600 76.787 1.813 0
01 Prestaciones Previsionales 28.000 78.600 76.787 1.813 0
004 Desahucios ¢ Indemnizaciones 28.000 78.600 76.787 1.813 0
24 C x P Transferencias Corrientes 69.000 38.670 20.379 18.291 0
01 Al Sector Privado 69.000 38.670 20.379 18.291 0
007 Asistencia Social a Personas Naturales ! 68.000 36.920 19.629 17.291 ]
008 Premios y Otros * 1.000 1.750 750 1.00¢ 0
26 C x P Otros Gastos Corrientes 600 600 0 600 0
01 Devoluciones 600 660 0 600 0
29 C x P Adquisicién de Activos no 6.000 4,150 3.574 576 0
Financieros
04 Mobiliario y Otros 2.000 3.420 3.384 36 ¢
05 Magquinas y Equipos 2.000 100 0 160 0
001 Méquinas y Equipos de Oficina 2.000 100 0 160 0
06 Equipos Informaticos 2.000 630 190 440 0
001 Equipos Computacionales y Periféricos 2.000 630 190 430 0
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Presup. Presup. Obligacion Saldo Deuda
Clasificador Iniciai Vigente Devengada Presupuestario Exigible
Sub Item Asig SAsig  Denominacién (M3) (M3) M$) MS) MS)
TOTALES 2.735.000 2.862.586 0

3.022,081 159.495
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INGRESOS AL 31/12/2009
. Presup. Presup. Ingresos Saldo Ingresos
Clasificador Inicial Vigente Percibidos  Presupuestario Por percibir
Subtltem Asig Denominacion (M3$) (M%) M$) M3 {M35)
05 C x C Transferencias Corrientes 891.970 1,090,060 1.089.662 358 0
03 De Otras Entidades Pablicas 891.970 1.090.060 1.089.662 398 0
006 Del Servicio de Salud ! 496.970 581.330 581264 66 0
001 Atencion Primaria Ley N° 19.378 Art. 49! 496.970 545.320 545.255 65 0
002 Aportes Afectados ' 0 36.010 36.009 1 0
099 De Otras Entidades Pablicas * 40.000 115.730 115.398 332 0
101 De Servicios Incorporados a su Gestidn ! 355.000 393.000 393.000 0 0
07 C x C Ingresos de Operacién 22.000 26.800 26.747 53 0
02 Venta de Servicios 22.000 26.800 26.747 53 0
08 C x C Otros Ingresos Corrientes 18.530 12,990 12.931 59 0
01 Recuperaciones y Reembolsos por 15.530 11.950 11.909 41 0
Licencias Médicas
001 Reembolso Art, 4 Ley N °15.345 530 0 0 0 0
002 Recuperaciones Art. 12 Ley N° 18.196 15.000 11.950 11.909 41 0
99 Otros 3.000 1,040 1.022 18 0
001 Devoluciones y Reintegros no 500 1.040 1.022 18 0
Provenientes de Impuestos
999 Otros 2.500 0 0 0 0
15 Satdo Inicial de Caja 28.000 121.011 121.011 0 0
TOTALES 960.500 1.250.351 0

1.250.361 510
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Presup. Presup, Obligacién Saldo Deuda
Clasificador Inicial Vigente Devengada Presupuestario Exigible
Sub Item Asig SAsiz  Denominacién (M$) (M%) (M$) (M$) {M$)
21 C x P Gastos en Personal 654.800 763.001 742,091 20.91¢ 0
01 Personal de Planta 390.400 428830 420,336 8.544 0
001 Sueldos y Sobresueldos 351.300 381.140 379.274 1,866 0
001 Sueldos base 140.100 147.700 147.542 158 0
009 Asignaciones Especiales 25.600 25.750 25582 168 0
009 007  Asignacitn Especial Transitoria, Art, 25.600 25,750 25.582 168 0
45, Ley N°19.378"
010 Asignacion de Pérdida de Caja 400 400 346 54 0
010 001 Asignacion por Pérdida de Caja, Art. 400 400 346 54 0
97, letra a), Loy N° 18,883
015 Asignaciones Sustitutivas 5.300 5.990 5.557 433 0
015 001  Asignacién Unica, Art. 4, Ley N° 5.300 5.950 5.557 433 0
187171
019 Asignacién de Responsabilidad 3.200 5.570 5475 95 0
019 002 Asignacion de Responsabilidad 3.200 5.570 5.475 95 0
Directiva *
031 Asignaci6n de Experiencia Calificada 1.700 1.880 1.562 418 0
031 001 Asignaci6n de Perfeccionamiento, Art. 0 350 13% 211 0
49, Ley N°19.070"
002 Asignacién Post Titulo, Art, 42, Ley N° 1.700 1.630 1.423 207 ¢
19.378¢
044 Asignacion de Atencién Primaria 127.700 138.810 138.808 2 G
Municipal
044 001 Asignacién de Atencién Primaria 127.700 138.810 138.808 2 0
Municipal
999 Otras Asignaciones3 47.300 54.940 54.402 538 0
002 Aportes del Empleador 3.400 6.600 6.131 469 0
002 Otras Cotizaciones Previsionales 3.400 6.600 6.131 469 0
004 Remuneraciones Variables 15.000 27.180 26.186 994 0
003 Trabajos Extraordinarios 15.000 27.180 26.186 994 0
¢03 Aguinaldos y Bonos 20.700 13.960 8.745 5215 ]
001 Aguinaldos 5.600 4.700 2.770 1.930 0
001 001 Aguinalde de Fiestas Patrias ! 2.6060 1.700 1.598 102 0
002 Aguinaldo de Navidad ! 3.000 3.000 1.172 1.828 0
002 Bonos de Escolaridad 1.800 1.100 1,061 39 0
003 Bonos Especiales 12.800 7.900 4,663 3237 0
003 G01 Bono Extraordinario Anual ' 12.800 7.900 4.663 3237 0
004 Bonificaciéon Adicional al Bono de 500 260 251 9 0
Escolaridad
02 Personal a Contrata 72.100 90.068 84,748 5320 0
001 Sueldos y Sobresueldos 63.500 82478 78.605 3.873 ¢
001 Sueldos base 24,100 32.250 32.170 80 0
009 Asignaciones Especiales 6.500 10,100 7.208 2.392 0
009 007 Asignacién Especial Transitoria, Art. 6.500 10,100 7.208 2.892 0
45, Ley N® 19,378 ¢
014 Asignaciones Sustitutivas 1.400 1.650 1.607 43 0
014 001 Asignacién Unica, Art. 4, Ley N° 1.400 1.65G 1.607 43 0
18.717!
018 Asignacién de Responsabilidad 0 438 290 148 0
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Sub Ttem Asig SAsiz Denominacién M%) (M3) (V%) M$) (M$)
018 001  Asignacién de Responsabilidad 0 438 290 148 0
Directiva
030 Asignacién de Experiencia Calificada 300 0 0 0 0
030 002 Asignacién Post Titulo, Art 42 Ley N° 300 0 0 0 0
19.378
042 Asignacién de Atencién Primaria 24.600 32,270 32.17C 100 0
Municipal
999 (ras Asignacionesd 6.600 5770 5.160 610 0
002 Aportes del Empleador 600 1.720 1.381 339 0
002 Otras Cotizaciones Previsionales 600 1.720 1.381 339 0
004 Remuneraciones Variables 1.900 2,800 2.304 496 0
003 Trabajos Extraordinarios 1.900 2.800 2.304 496 0
005 Aguinaldos y Bonos 6.100 3.070 2.458 612 0
001 Aguinaldos 1.160 1.100 977 123 0
001 001 Aguinaldo de Fiestas Patriag ! 600 600 547 53 0
002 Aguinaldo de Navidad ! 500 500 430 70 0
002 Bone de Escolaridad 500 100 92 8 0
003 Bonos Especiales 4.500 1.820 1.350 470 0
003 001 Bono Extraordinaric Anual ' 4.500 1.820 1.350 470 0
004 Bonificacién Adicional al Bono de 0 50 39 11 0
Escolaridad
03 Otras Remuneraciones 192.300 244.053 237.007 7.046 a
001 Honorarios a Suma Alzada — Personas 149.600 223.083 218.182 4901 0
Naturales
004 Remuneraciones Reguladas por ¢} 36.700 12.970 12.969 1 0
Cédigo del Trabajo
001 Sueldos 36.700 12.970 12.969 1 0
003 Suplencias y Reemplazos 6.000 8.000 5.856 2.144 ]
22 C x P Bicenes y Servicios de Consumo 298.700 467.8371 383.672 84.200 ]
01 Alimentos y Bebidas 0 1.550 1.179 371 0
001 Para Personas 0 1.550 1.179 7 0
02 Textiles, Vestuario y Calzado £.300 6.122 5.045 1.077 0
001 Textiles y Acabados Textiles 0 300 53 247 0
002 Vestuario, Accesorios y Prendas 6.000 4718 4.105 613 0
Diversas
003 Calzado 2.500 1.104 887 217 0
03 Combustibles y Lubricantes 900 1.200 412 788 0
001 Para Vehiculos 900 1.200 412 788 0
04 Materiales de Uso o Consumo 77400 156.731 144.665 12.066 0
001 Materiales de Oficina 4.300 11.378 8.362 3.016 0
003 Productos Quimiicos 1.000 2.800 1.969 831 0
004 Productos Farmacéuticos 56.100 111.730 108.399 3.331 0
Q05 Materiales y Utiles Quinirgicos 10.000 14,128 13.140 988 0
007 Materizles y Utiles de Aseo 3.000 9.220 8.139 1.081 0
008 Menaje para Oficina, Casino y Otros 500 200 123 77 0
009 Insumos, Repuestos y Accesorios 2.500 3.765 2.753 1.012 0
Computacionales
010 Materiales para Mantenimiento v 0 400 184 216 0

Reparaciones de Inmuebles
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012 Otros Materiales, Repuestes y Utiles 0 2.580 1.167 1.413 0
Diversos :
014 Productos Elaborados cuero-caucho 0 530 429 101 0
03 Servicios Bisicos 36.900 42.068 31.302 10.766 0
001 Electricidad 22.000 24.097 19.286 4811 0
002 Agua 6.600 7.051 3231 3.820 0
003 Gas 200 0 0 0 0
005 Telefonia Fija 6.000 6.630 5217 1413 ¢
006 Telefonia Celular 1.600 1.290 1.070 220 ¢
008 Enlaces de Teiecomunicaciones 0 3.000 2498 502 ¢
999 Otros 500 0 0 0 0
06 Mantenimiento y Reparaciones 1,000 26.638 19.196 7.442 0
001 Mantenimiento y Reparacién de 200 10.680 6.831 3.849 ¢
Edificaciones
0062 Mantenimiento y Reparacién de 0 1.632 1.632 0 0
Vehiculos
003 Mantenimiento y Reparacién 0 794 93 701 0
Mobiliarios y Otros
004 Mantenimiento y Reparacién de 500 6.854 5371 1.483 0
Miquinas y Equipos de Oficina
006 Mantenimiento y Reparacién de Otras 300 5.550 4,604 946 0
Maquinarias y Equipos
007 Mantenimiento y Reparacién de 0 1.068 630 438 0
Equipos Informdticos
999 Otros 0 60 35 25 0
07 Publicidad y Difusién 1.700 1.250 542 708 0
001 Servicios de Publicidad 200 230 243 7 0
002 Servicios de Impresion 1.500 1.000 299 701 0
08 Servicios Generales 115.100 151.901 113.920 37.981 0
001 Servicios de Asco 48,500 49.067 45.799 3.268 0
002 Servicios de Vigilancia 18.500 19.044 15.451 3593 0
003 Servicios de Mantencién de Jardines 1.600 1.348 1.244 104 0
007 Pasajes, Fletes y Bodegajes 200 72 39 33 0
008 Salas Cunas y/o Jardines Infantiles 2.000 0 0 0 0
011 Servicios de Produccién v Desarrollo de 500 0 0 0 0
Eventos
999 Otros 42,800 82.370 51.387 30983 0
09 Arriendos 5.500 7.164 4.354 2.810 0
003 Arriendo de Vehiculos 3.800 3.776 3.153 623 0
005 Arriendo de Méquinas y Equipos 1.200 1.388 1.201 187 0
006 Arriendo de Equipos Informéaticos 500 2.000 0 2.000 0
10 Servicios Financieros y de Seguros 3.300 2.346 2.158 188 0
002 Primas y Gastos de Seguros 3.300 2.346 2.158 188 0
11 Servicios Técnicos v Profesionales 44.400 68.701 56.399 9.303 0
002 Cursos de Capacitacién 4,300 4.140 4,048 93 0
003 Servicios Informaticos 40,000 64,561 55351 9.210 0
999 Otros 100 0 ¢ 0 0
12 Otros Gastos en Bienes y Servicios de 4.000 2.200 1.500 700 0
Consumo

002 Gastos Menores 2.000 2.200 1.500 700

o



MUNICIPALIDAD VITACURA
REGION METROPOLITANA

Formulario 0102 TRIMESTRE CUARTO
Fecha: 21/04/2010
15:09 (fam)
Pég. 4

BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA ACUMULADC
GASTOS AL 31/12/2009
Presup. Presup. Obligacion Saido Deuda
Clasificador inicial Vigente Devengada Presupuestario Exigible
Sub Item Asig SAsiz  Denominacién (M$) (M$) (M$) (M$) (M$)
003 Gastos de Representacion, Protocolo y 2.000 0 0 0 0
Ceremonial
23 C x P Prestaciones de Seguridad Social 1.00C 2.219 1.139 1.080 0
01 Prestaciones Previsionales 1.00C 2219 1.13% 1.080 0
004 Desahucios e Indemnizaciones 1.00G 2219 1.139 1.080 0
24 C x P Transferencias Corrientes ¢ 3.100 2.800 300 0
01 Al Sector Privado ¢ 3.100 2.800 300 0
007 Asistencia Social a Personas Naturales ¢ 3.100 2.800 300 0
29 C x P Adquisicion de Actives no 6.000 14.670 5.254 9.416 0
Financieros
04 Mobiliario y Otros 2.000 6.800 2.850 3.950 ¢
05 Miquinas y Equipos 2.000 7.300 1917 5.383 G
001 Miquinas y Equipos de Oficina 1.000 1.000 936 64 ¢
999 Otras 1.000 6.300 981 5.319 ¢
06 Equipos Informéticos 2.000 570 487 83 ¢
001 Equipos Computacionales y Periféricos 2.000 570 487 83 ¢
TOTALES 960.500 1.134.956 G
1.250.861 115.906



